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Das Methoden-Konzept Spirit of Energy® entwickelt seine urspriingliche
Kraft u.a. aus seiner integralen Sicht auf Natur, seiner in die Zyklen der
Natur eingebundenen Denk- und Handlungsweise. Wir bedienen uns dabei
u.a. dem tausende Jahre alten Wissen der chinesischen Energielehre und
deren Erklarungsmodell von natiirlichen Zusammenhangen.

Die fiinf archaischen Kréifte:
die Wandlungsphasen

Das Modell der finf Wandlungsphasen ist in der
westlichen Welt auch unter dem Begriff ,Elemen-
te“ bekannt. Es handelt sich dabei um ein System
bestehend aus den finf Teilsystemen (Elemen-
ten): Holz - Feuer - Erde - Metall - Wasser. Die-
se erklaren anschaulich die interaktiven Zusam-
menhénge und Wechselwirkungen in der Natur
(Naturprinzipientrager). Mit Hilfe dieses hoch-
komplexen Erklédrungsmodells kénnen so auch
Prozesse im Individuum (innere Prozesse) und in
einer Gruppe (z.B. Familie, Team, Unternehmen)
be-greifoar werden, Resonanzen erkannt und
nach den natlrlichen ,Regeln der Balance® wie-
der in Fluss gebracht werden. Die Umsetzung in
unterschiedlichsten Prozessen gestaltet sich da-
bei sehr leicht und ist Uberall integrierbar.

Betrachten wir dieses System genauer: Ein
Aspekt dieser Wandlungsphasen beschreibt in
eindriicklicher Weise den Einfluss der Naturgeset-
ze auf das Denken, Fiihlen und Handeln des
Menschen. Anlehnend an das tiefenpsychologi-
sche Konzept des Schweizer Psychiaters und Psy-
chologen C.G. Jung betrachten wir diese flinf
Wandlungsphasen als so etwas wie genetische
Codes oder Prototypen menschlicher Fahigkeiten,
Gefiihle und Bestimmungen. Sie bieten uns damit
ein, aus den Zusammenhangen in der Natur ab-
leitbares, Modell von Archetypen.

Als Archetyp (griechisch: Urbild) bezeichnet
die Analytische Psychologie die im kollektiven Un-
bewussten angesiedelten Urbilder menschlicher
Vorstellungsmuster. Archetypen ahneln sich ber
samtliche Kulturkreise hinweg. Die archaischen

Grundmuster sind nur zum Teil durch persénliche
Erfahrung entstanden. Sie sind eher eine Art Er-
wartungsmatrix, die in uns Menschen quasi ener-
getisch verankert ist und individuell verfeinert,
bzw. priorisiert wird.

Darstellung der Archetypen im Rahmen der Spirit of
Energy~-Unternehmensberatung

Die funf Wandlungsphasen entsprechen sol-
chen archaischen Kraften, deren Ur-Erfahrung -
die Naturgesetze - in jedem Menschen aktiv sind
und sich unterschiedlich auswirken. Unbewusst
oder bewusst erschafft sowohl der einzelne
Mensch als auch Gruppen von Menschen ihre
jeweilige Ordnung im sozialen Beziehungsnetz
mittels dieser Krafte. Sie kénnen unseren Alltag
erleichtern aber auch beschweren. Ihre Dynamik
und das damit entstehende FlieR- (un-) gleich-
gewicht bestimmen unseren Umgang mit uns und
unseren Mitmenschen genauso wie den Erfolg
eines Teams.

Wandlungs-
Phase / Archetyp Préaferenz und Themen Antagonistische Krifte
Urkraft
Flexibilitdt und Anpassung
Pionier Wege bahnen; zielstrebig sein; sich engagiert einsetzen; Kreativitat vs
Holz Abenteurer vital Grenzen Uberschreiten; Wandlung; Umgang mit Zerstérun :
Widerstand; forschend; dynamisch; lebendig; bewegt; 9
Entscheiden kénnen
Freude und Harmonie
Kénig Flhrung; Uberblick; Disziplin; Klare, prasente Haltung; Kontakt, Représentation,
Feuer Magier Wame und Begeisterung herstellen; Bewunderung vs. Alleinsein,
9 Kommunikation innen und auf’en; Respektvoll; Sammlung, Konzentration
ausdrucksstark; Bedingungslose Liebe
Erkennen und Synthese
Erde Heiler Zuwendung; Sic'hgrheilt; Stabilli'tl'a't geben; be§téndig; Festhalten an Altbekanntem vs.
Vermittler Zusammengehdrigkeit; Qualitat; Zuhause férdern; Offen fir Neues,
Gemeinschaft; Heilen und helfen; Achtsam sein; Unbekanntes
Pragmatisch handeln; denken
Prioritdt und Asthetik
Metall Lehrer Klarheit; Niichternheit; solide sein; Struktur; ,Leader” sein Perfektion und Vollendung
Mentor kénnen; Verfeinerung; innerer Reichtum; Bewertungen vs. Zur richtigen Zeit dem
Richter l6sen; Prozesse optimieren und evaluieren; Raum fir Sosein zu vertrauen
Neues lassen
Sicherheit und Riickhalt Enthiillung von Ursprung und
Berater Innere Motivation und Willenskraft; Zugang zu den Wahrheit Der Auld Welt
Wasser Weiser tiefsten Ressourcen, Kraften und Fahigkeiten; dem Lauf anrelt vs. Der aueren We
. i N 9 ’ das Entdeckte zur Verfigung
Sucher der Dinge folgen; Stabilitét; flexibel sein; Urvertrauen; stellen
Firsorglich sein

Personlichkeitstyp - unsere
Choreographie

Die individuelle Einfarbung der archaischen Krafte
im Einzelne, teils bewusste, teils unbewusste Ge-
wohnheiten, Motive, Bedlrfnisse, vitale Auspra-
gungen, Emotionen, Eigenschaften, Féhigkeiten,
Begabungen, Neigungen, persénliche Wertvorstel-
lungen, Gedanken- und Verhaltensmuster und
anderes, machen eine einzigartige, unverwech-
selbare Personlichkeit aus. Jeder Mensch kommt
mit einem angeborenen Energiebild - Konstitu-
tionstyp auf die Welt, welches sich aus der seit
Generationen durchlebten Auseinandersetzung
mit den Gesetzen der Natur speist. Daraus resul-
tieren Stérken, Begabung und Potenziale und
natlrlich auch Schwachen, unsere ,Achillesferse*
mit immer wiederkehrenden Problemen.
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Darstellung der Archetypen im Rahmen des Spirit of
Energy®-Persénlichkeitsprofil

Methodenrelevanz

Die Bedeutung der Archetypen liegt u.a. in der
Neuschreibung unserer eigenen Choreographie,
der Personlichkeitsentwicklung (Visionsbildung,
Flhrungsqualitdten und Orientierung) sowie in der
Betrachtung des Zusammenspiels von Rollen in
einem System (Teamentwicklung, Konflikt- und
Qualitdtsmanagement). Dabei wird keine Festle-
gung auf einen ,Persdnlichkeits“-Typ angestrebt
sondern vielmehr das konfliktfreie Leben der
jeweiligen Moglichkeiten zur richtigen Zeit im rich-
tigen Kontext. Denn darin liegt die besondere
Stérke der aus den Wandlungsphasen abgeleite-
ten Typen. Sie sind alle in jedem Menschen
prasent und abrufbar, je nach Kontext und
Lebensphase. Es geht um eine ,FlieB-Balance”
aller Archetypen im einzelnen Individuum oder in
einer Gruppe. Die eigene Energie nach den
,Regeln der Balance“ harmonisch im Fluss zu
halten ist das Erfolgskonzept fiir ein robustes
Lebenskonzept und damit dem Wachstum und
der Entfaltung aller innewohnenden Potenziale.

Das Spirit of Energy®-Konzept bietet eine kon-
textbezogene, individualisierte Darstellung der
Archetypen und, mit Hilfe selbstwirksamer energe-
tischer Methoden, einen Ausgleich, hin zu einem
freien FlieRen der Kréfte.
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